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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Junio 16 de 2021

Seiior

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2164390
Coordinador Relaciones Corporativas

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 06 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2164390 del afo 2021

CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.288.780
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CINCUENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL PESOS 00/100 M.N. ($51.912.00000) incluido iva. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por los dias
ejecutados durante el mes de enero de 2021 y b) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre
de 2021, por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL PESOS 00/100
M.N. ($4.635.000) Incluido Iva. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la
cuenta de Ahorros Scotia Bank Colpatria No. 0392112677 cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el treinta (30) de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales a la estrategia de relacionamiento empresarial del SENA,
permitiendo consolidar las Unidades De Atencion Integral Al Empresario (UAIE), contribuyendo
con la canalizacién de necesidades de las empresas regionales.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Identificar las caracteristicas de las Revision e identificacion de | Base de datos
empresas regionales asignadas, las empresa reguladas, Excel de empresas
generando informes con el fin de mediante revision en Rues | de la estrategia
facilitar la toma de decisiones de la asignadas.
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Coordinacion, en el marco de la
Unidades de Atencién Integral al
Empresario (UAIE).

Articular la Unidad de Atencion Relacionamiento con los Correos
Integral al Empresario (UAIE), con centros de formacion,
las diferentes lideres de contrato y
areas misionales de la entidad. tecndlogos de contrato de

cada centro.
Promover la realizacion de Reunioén virtual con Evidencia
proyectos de impacto a nivel empresas, en marco de la | Fotografica y
nacional con las empresas estrategia de la APE, para | Correos
regionales, con el fin de cumplir las | gestionar, inscripcién de
metas establecidas, asi como empresas que no utilizan la
realizar seguimiento a programas, plataforma de la APE, y
convenios, alianzas y planes capacitar a las empresas
operativos que den respuesta en como subir las
institucional a las necesidades en el | solicitudes en la
marco de las Unidades de Atenciéon | plataforma.
Integral al Empresario (UAIE).
Divulgar el portafolio de servicios Atenciones empresariales | Correos de
institucional a las empresas mediante correos, Atencién
regionales, en el marco de las llamadas y reuniones empresarial,

Unidades de Atencién Integral al
Empresario
(UAIE).

virtuales con las empresas
asignadas por la estrategia

capturas de
pantalla, grabacion
de reuniones en la
plataformaTeams.

Diligenciar las atenciones diarias en
el aplicativo CRM o el que haga sus
veces, de los requerimientos de las
empresas regionales asignadas,
hacia el grupo integrador

Registro de solicitudes de
Formacion
Complementaria,
actualizacion de Mecs

Captura de pantalla
del aplicativo CRM.

Las demas que se hagan necesarias
para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Invitacion a seleccionar la
opcion de presentacion de
planta de personal y
renovacion de resoluciones
anteriores al afo 2016.

Correos, mensajes
de WhatsApp

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

N(—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 51092743 de la planilla, Miplanilla de mayo de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 —“ Decreto

Ley Antitramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIO
Contratista
C.C. No. 91288780 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA
Supervisor Contrato No. 2164390 de 2021
Coordinador Relaciones Corporativas
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DESDE 01 al 16 DE JUNIO
DE 2021

REUNION SOPORTE FUNCIONAL HERRAMIENTA CRM, REGISTRO DE ATENCIONES
REGIONAL SANTANDER 01/06/2021

Soporte Funcional Herramienta CRM Registro Atencién Regional Santander

Carolina Rodriguez Gonzalez

REUNION PICAL MANEJO DE APLICATIVO SGVA - APE
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PRESENTACION SEGUNDA CONVOCATORIA FIC 09/06/2021
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LINEAMIENTO CONVOCATORIA DG 0012 2021 PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA ESPECIALIZA...  ;Necesitas ayuda Abandonar

Cronograma

Publicacién Cierre

Respuestas a Convocatoria
observaciones 18:00

Socializacion Publicacion
Plataforma Propuestas
SEP Recibidas
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Sector Productivo
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Reuni6n Revision de Indicadores Relacionamiento Empresarial UAIE
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REUNION INVERSIONES AGROINDUSTRIALES ROSA BLANCA S.A. 11/06/2021

REUNION INVERSIONES AGROINDUSTRIALES ROSA BLANCA SA.
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REUNION UAIE 15/06/2021

REUNION COLPROMED SAS: PRESENTACION UAIE: BUSQUEDA APRENDICES — SERVICIOS APE
15/06/2021

COLPROMED SAS: Presentaci6n UAIE: Busqueda Aprendices: Servicios APE
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REUNION PETROCASINOS: SERVICIOS APE 16/06/2021

Reunién Petrocasinos: Servicios de la APE - UAIE
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CORREOS ATENCIONES

Cesar Augusto Ortiz Asencio

Cesar usto Ortiz Asencio

De: Cesar Augusto Ortiz Asencia -
Enviado el: migreoles, 2 dé junio de 2021 400 p.m . Caine ‘““"‘-\‘-*"\""‘-L\'
Para: recursastumanos @eomunisander com :""-’° o A, 5“""":: “'-f" e
F wn: R ———
Asunto: Campromises Direccionamiants Virnua! - Atencin Empresarial SENA / & prisistimsriraie e . S A
COMUNICACIONES DE SANTANDER SAS - COMUNISANDER SAS. NIT 593205850 sl
Datas adjuntas: OFERTA COMPLEMENTARLA REGIONAL SANTANDER sds; NORMAS 2021 Diters aepurmtsn: PORTAFORLAD DE SERVICIOS GRAL APE 2020 jslf, SEFIOR EMPRESARID PARA SOUCTTAR
ACTUALIZADAS CON DISPONIBILIDAD DE ATENCION s, PORTAFOLIO DE SERVICIOS APRENDICES SENA_pat, MORMAS 2021 ACTLIALIZADAS CON DISPOSSSILIDAD DE
GRAL APE 2020.pdf, VIDEQ CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES mpd. ATENCION sl OFERTA COMPLEMENTAS:S, SECIONAL SANTANDER MAYD shix
SENOR EMPRESARIO PARA SOLICTTAR APRENDICES SENA._peif CERTIFCACKM DE COMPETENEIAS LABORALES mpd
Cordial saluda Corsial Saluda
ANGELICA CASALLAS NOMERE:  YESMY SHIRLEY MARTINEL RDIAS
CARGO: STOR HSE
nsx-:?zl:smz?u:iznsu i ineidr R iy ot
h isand! CORREQ: atizack i
recursoshumanos@comunissader.com ke, oo oy
N saa6aT

COMUNICACIONES DE SANTANDER SAS - COMUNISANDER SAS.

A0S 950 DERECCION:  £L 14 NO. 1831 BARRIDS SAN FRANCISCO

DIRECOON:  TRANSVERSAL ORIENTAL i 90 - 102 OFICINA 802 CENTRO COMERCIAL EMPRESARIAL CACIQUE

Da acunnio con fesesira poitica de Ralicionamisnss Vinaal, oy § de pnio, maedints comen elctednics, nformamas
= i asigiaats  CES) Empie sasial, HTHE ENEE

resaltir {3 sibuaehte 06 B e com 3 pesolucide vig 13 sobcitud & pAORUNTS G |3 empresa ha malizada,

De acuerda con nuestra politica de Relacienamiento Virtual, hay 2 de junio, mediante llamada celular, informamas que
&l SENA regional Santander ha asignado a CESAR AUGUSTO ORTIZ como su Gestor Empresarial, en este correa vames a

resaltar la situacidn de |2 empresa con fa resolucion vigente, v la solicitud o pregunta que 12 empresa ha realizado, agradecomo valietar La imfrmaciin, y % ocia maner poser brindides ol meior SVico Come sy Gestor Emprosaral
agradecemas validar la informadién, v de esta manera poder brindarles el mejor servicio como su Gestor Empresarial et
2021
c - Retacionamisnts Virual 20
c de G - Virtual del dia 02/06/2021: s e
2 @ wiga
SERVICIO COMPROMISOS . S Wy
L3 empresa salicita INformacian sobre aprendices [Frem——
disponibles en etapa productiva, para la ciudad de
Bucaramangs y Bogots Sedaura; TECMICO EW SOLOADURA DE PRDDUCTOS
Salicitud METALICOS EN PLATINA 12 sprondices dispoeblas para ol
Seinforma que proceso de bisqueda y citacin de 4/TEH0E e Sar@ncabaTaa
aprendices, se debe realizar a través del aplicativo SGVA, se
ks s 5 pasa el oaac Solictus Mananimioetn Macinicn induitris
Resolucion: 01248 TECKOLOGE E MANTENIMIENTD MECANICO INDUSTRIAL
Eipedicd 22,0420 L4/22/1000 14 Aprondices Supoeikes Hara £1263 pende
Ejecutonia: 18/06/2019 unla dudad de Barancabarmala y Yondd
Cantrato de Aprendizaje Quaty'regalada:3 El prucecs 4o bicgesda, £ty COMECN o det
Empleados reportados: 56 v dob cplicarn Sidh m.
Rasahucian: 03977
Total de horas: 2736
Empleados exceptuados: 1 '




LCesar Augusto Ortiz Asencio

De: Ceser Augusto Qrtiz Asencio

Envisdo el: Jueves, 10 de junio de 2021 455 p.m.

Para: centabllidadagrotedosas@gmail.com

Asunto: D Virtual - Atencibn SENA / FERRETERIA
AGROTODO SAS  NIT. 900847099

Datos adjuntos: PORTAFOUIO DE SERVICIOS GRAL APE 2020 pdf; SENOR EMPRESARIO PARA SOLICITAR

APRENDICES SENA__pdf, NORMAS 2021 ACTUALIZADAS CON DISPONIBILIDAD DE
ATENCION xlsy, OFERTA COMPLEMENTARIA REGIONAL SANTANDER MAYO xlsx;
VIDEQ CERTIFICACKIN DE COMPETENCIAS LABORALES mpd

Cordisl Saludo

NOMBRE: Karent Yilliana Garcia Sakcedo
CARGD:  AUXILIAR ADMINISTRATIVO

el /Tel: 3134426059

CORRED:  comabilidadagrotodosas@gmail.com
EMPRESA: FERRETERIA AGROTDDO SAS

NIT. 900847099

DIRECCION: CR. 3 NO. 2 - 80, CHIMITA

De acuerdo con nuesira politica de Relacionamienta Virtual, hoy 10 de junio, medlante comeo electrinica, Informamos
que el SENA reglonal Santander ha asignado a CESAR. M1 5U Gestor  en este correo vamos
& resaltar la situacién de Iz empresa can a resolucidn vigente, y la solicitud o pregunta gue |a empresa ha reallzado,
agradecemos validar Ia informacién, y de esta manera poder brindarles €l mejor servico coma su Gestor Empresarial
2021,

[+ de Cor Virtual del dia.

SERVICIO COMPROMISOS
Resolucin: 1761

Expedicién: 02/08/2020
Ejecutoria: 25/08/2020
Cuota regulada: 2
Caintronsé A pisindiisje Emplaatos reportados: 44
Total ge horas: 1776

Empleados exceptuades: 7
Empleados base de regulacidn: 37

Contratos vigentes: 2

REGISTRO DE ATENCIONES CRM
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Cesar Augusta Ortiz Asencio

Be Ciiar Auicputs Do Adriies

Esraistta al: et 15 di o e 021 522 g m

Para: s ol o @amalcom

Aaeia: C e irnaal & COLPROMED

SAS NIT. 804012730
Diaters sefurmtan: PORTAFCRIC DF SERVICHES GRAL APE 2020 pd !, SEROR EMPRESARID PARA SCCTTAR
APRENDICES SENA_pelf; MORMAS 2071 ACTLALIZADAS CON DISPOKERILIDAD DE
ATENCION st OFERTA COMPLEVIENTARIA SEGIONAL SANTANDIER MAYC. st
VIDED) CERTIFICACICN O COMPETENCIAS LABDRALES mpd

‘Cordial Sal

NOMBRE: PIEDAD DEL CARMEN CORIO JAIMES

CARGO: TALESTO HUMAND

o Tel: 63799 IIECEGESIE

CORREC.  rhussancscolpremodPymad con; pooorsaissiyanos s
EMPRESA: COLPROMED SAS.

NIT. S04LITI0
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SERVIOD COMPROMEDS

Lo emnesa solita REundn «inus pas conacer ol proceo
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apAcaie SEVA.
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Expociciti 30011018
ot i iz Eperutonia: 07/03/2012
Cuota rguiaa: 1

Empiosdas repartada. 27

Panel General de Atenciones ~
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Registro de Mecs

* 1. Mis MECS ~ U

CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIO
C.C. 91288780 de Bucaramanga
CONTRATO CO1.PCCNTR. 2164390



&’lj El servicio publico
S es de todos

Funcion Publica hace constar que:

CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIO

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

okl

Adriana Vaygas Tamayo
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica



